
RЕРUВLIСЛ МОLIЮЧЛ
CONSILIUL RЛIОNЛL SOROCA

DEcIzIE

Cu privire la reorganizarea Institщiei Publice
Gimмziului Rефrи Маrй

Consiliul Raional Soroca intrunit in qedinta оrdiпаrД in data de 15 rпаi 2024,
in temeiul:
- artl5 alin(1) lit.f), art.2l alin (l), art.l4l alin(l) litj) din Codul Rtrraliei пr.152/2014;
- art.2Ш alin.(l) 1i м.222 din Codul CiйI aI Republicii Moldova пr. l 107Д002;
- М,43 аliп.(2) din Legea пг.4Зб1200б priйnd administв{is рflЬr lшЕ, сч modificnrile
чltеriоаrе,

DEClDE:

l. Sc reorganizeazД Institulia РчЬliсё Gimnaziul Regina Магiа in Instifu}ia Publicý ýcoala Ргimай
Regina Маriа,

2. Se артоЬё Statmul lnýfitutiei Publice ýcoala Рrimай Rефпа Maria, сопfоrm arвxei nT.l.
3. Se ароМ statele de prsonal ale Instifu[iei Publice ýcoala Рrimаrё Regina Маri4 сопfоrm

rrBxci пr,2,

4, ResPnsabiliИtea dc ехесчИrеа prezentei decizii se аtriЬчiе dnei Elena Prodan, gef iпtеrimаr aI

Direcliei iпчёlёmбпt Sоrоса.
5, РrеzепИ dесИе irfrй iп vigoare la daa irrcluderii iп Registrul de Sйt а Actelor Locale gi pate fi

СОп(еýйti iп JЙесаtогiа Soroca, sediul Сепtrаl in tеrmеп de 30 de zile, сопfоrm prevederilor
Соdцlчi administrative al Republicii Moldova.

Рrеqсdiпь al qedinlei CAUN Elena

сопtrаýеmпаt MARit дtiпа
sесrейг al consiliului Raional sоrоса

M.2128
din 15 mai 2024
municifiul Soroca
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Апехв пr. l
la Decizia consiliului Raional soroca

пr.2/28 din 15 mai 2024

ýтлт UT U L
INSTITUTIEI PUBLICE

ýСОЛLЛ РRIМЛRА RЕGINЛ МЛRЬ

l. DISPOZITII GENERALE

l . l Institr4ia publiй ýcoala Ргimай diп satul Regina Маriа, rаiопчl sоrоса, in
continusre - ,,Institulie", eýte о institulie рчЬliсё apoliticё, попрrоfit, destinatй copiilor de vABtй
qcolari miсё (clasele I-IV). Educafia qi instruirea se efectueaza in limbа de sИt.

1.2 Denumirea completil: Instifu[ia Publici ýcoala Рrimай Rефпа Маriа, dшцmirеа
рrеsсчrlаfi а instituliei va fi: Р ýсюаlа РгimаrД Regina Maria.

t . З Institufia este cfeata qi igi Ьft5оай actiйBtea iп сопfurmitаtе cu Constitulia
Republicii Moldova, Codul Educaliei al Repйlicii Moldova пr. l52 din l7 iulie 2014, Ноt]lrýrilе de
Guvem gi actele поrmаtiче elaboвte de Мiпislеrчl Educafiei qi СеrсеЁrii, рrесчm 9i р baza actelor
emise de autoriЁlile publice locale, iп соrrсоrdапlё сч prerogativele сч саrе acestea au fost invesfite
5i sиtutul insfitugiei.

l.Zl Dчrаа de activitate а institфei пч este limitaЁ in timp.
1.5 Institulia пu va sustine lTeun prtid politic, bloc еlесtогаl sau candidat la lTeo funclie

in cadrul ашtоriйlilоr publice 9i пч ча folosi vreo раrtе din venit sau рrорriеИtе репtru fiпапtаrеа
sац fаvоrizагеа асеStога. Se iпtейсе crearca 9i fuпсgiопаrеа fоrm4iчпilоr politice, ргесчm 9i
implicarea elevrlor in асtiviйti de оrgапizаrе 9i цорgапй politici-

I.6 Iп institulic sunt iпtегzisе proze|itimrul rеliфоq рссrш si оriсе activi6|i care
incalcё погmеlе gепеrаlе de moraliate, peгicliteaza integritatea fizicё sau pihicй а copiilor.

1.7 Fondatorul insfitu|iei este Consiliul Raional Sоrоса.
1,8 Institulia iqi аrе sediuI la adresa: satut Rефпа Маriц raionul Sоrосц in incina ýсюlii

ргimаrе Reglm Магiа.

II. PRINCIPIILE DE ЛСТIЧIТДТЕ ДLЕ INSTITUTIEI

2-1 Inýtitulia se consfifuie 9i iqi desfagoaй activitatea in baza ргiпсiрiilоr leФiйFi,
accesibiliЁlii, adaptiviИtii, creatiйuitii, diveБiйlii, trапsраrепlеi.

2,2 Institulia рrоmочеаzЁ in actiйBtea sa valorile 9i inEresele пфопаlе, civice, ale
democr4iei 9i statului de drept.

2.З In institulie este inteйs sё se dеsfфоаrе ac;iuni de паfurй si afсrleze imaginea
publici а copilului, чйlа iпtimi" рriчаtД qi familйli а acestuia.

2.4 Instifu[ia de iпvё|Дrпiпt este чп соmрlех educa{ional destinat copiilor de чДпй
qcolай mica (cble 1-1V), carc rcalizeazn progBmele edrrcalionale ale invЁPmAntuiui primar,

IП. OBIECTIVUL, ýCOPURILE ýI SЛRСINILЕ INSTITUTIEI

З.l Obiectivele educalionale mаjоrc ale instituбiei sunt: realizarea pгocesului educagional
prin аsigчгаrеа continuiE{ii in еФrc4Ь copiilor de virsй qсоlаЁ mft$ (clasele I-IV), сrеаrеа
condigiilor optimale рпtrч dezvo|tarea ftica а pihicЙ а lоr, а FKmisdor рспtrч fоrmаr€s шei
prsolBlifili creative, саrе se poate аdарtд la coйiliile in schimмre ale йelii qi dezvolИrea
соmрсtепВоr песеs{rrе оопtiпrйгii studiilor iп iпй$mапful фmnazial.з.2 tnstitu{ia роаrй йspundere репtгч realizarea sипdаrdеlоr educalionale de sиt,
pentru афrffеа drедuгilоr copiilor qi ale prsonatului, рrесrrm 9i рпtгч осrоtirеа vie|ii 9i sýлёйtii
сорiilог.

З,З Institu{iaurm&eýte:



а) dezvolИrea prsonaliйfii copilului, а capaciйgiloT ýi а aptitudinilor lui spirituale 5i
fizice la nivelul ptenlialului siiu, satisfacerea сеriпрlоr educalionale ale copilului;

Ь) cultivarea rеsресtчIцi рпtrч drcдrлrilе 9i libertiifile оmчlцi, indiferent de apartenen|a
lui etnic\ de provenienla socialn 9i atitudinea йй de гeligie - цincipii oolБemnate in Саrtеа
NФmilоr Unite, рrоmочаrеа diaJogului iпtеrсчItчгаl, а фritчlчi de tоIегапв а nediscrimirйгii qi
incluziunii sociale;

С) рrеgаtirеа copilului рпtrч a-gi asuma responsabiliйgile viegii intr-o socieиte liЬй,
in spiritul inPlegerii, pacii, toleвntei, egalitДli irilre genuri, gгчрчri etnice, nalioмle 9i religioase qi
rеýресйлii счltцrii altor popoare;

d) formarea соmреtепl€lоr de iпчiрrс р tot раrсчтsчi йеýi;
е) dezvoltaTea competerr}ei de а асчтпчlа crrnogtinle in scoput ачtоrеаlizЁгii, dczvotиrea

ptentialului uman pentru а putea asiguгa caliиtea йefii, creýterea duBbilд а economiei 9l
ЬчпёsИrец,

0 еduсаrеа stimei fаtД de фriпli, f4n de identiatea limbа 9i чаlоrilе счltчrвlс ale
Poprutui, pecum 9i fаtД de valorile nationale ale $гii iп саrе tйieýte, ale firrii din саfе pate fi
оrigiпаr gi ale ciйlizaliilor difeгite de а sa, coпtributia la dezvotиrca cultrгii nBlionale;

S) cultivarea sentimentului responsabiliйlii fаф de mediul inconj uйtor, formarea
сощtiiпtеi ecologice;

h) аsiРrаrеа uпеi рrеgЁtiri fizice mulfilaterale, educarea necesiйfii de рrасtiсаrе а
cultuгii fizice 9i sportului р раrсчгsчl infiegii чiф.

3.4 Ретtпr rеаlizаrеа scoргilor sиtutare Inýtitцlia iýi FOЕде чrmitовrclе sarcini:
а. rеflесtаrеа 9i realйarea drерчrilоr fiесёrui copil;
Ь. рrоmочаrеа caliйlii rezultatelor academice;
с. оfеrirеа unei educalii bazate р viap rеаli а сорiilоr;
d. asigurarea incluziunii, rеsресtёrii 9i eФiвlii de qanse pntru to|i copiii;
е. oferirea educaliei accesibile 9i de caliшe;

3.5 Institu|ia еlаЬоrеаzй Ei implementeaTi mёsчrilе de protec[ie а copilului, саrе сопрп
obligatoriu: рrечепirеа abuzului, neglijДrii qi ехрlоайгii copilului, inclusiv securiиtea iпсёрrilог qi
tеrВПului aferent; iпstrчirеа рrюпаiчlчi; prrnerea Ia dispzigie а mijloacelor de sesizare;
identificaea, iпrефstrаrе4 rеfеrirеа 9i monitorizarea саzчгilоц аýЫепв copiilor йсtimе,

3.6. АIimепиliа copiilor se orgaлizcazй iп depndenP de pogramui de lчсrц чiпВ юpiilor
gi сопfоrm поrmеlоr sИbilite pntru copiii de чiгsй 5colari miсё.

Iv. оRGлNIZАR_Ел ýI с()NDUсER.EA INýTIT[ITIEI.
оRGлNЕLЕ лDмlNISтRлтryЕ. рЕRýоNлLUL INSTITUTIEI

Institulia se afla intr-o clddire tip, саrе respecй поrmеlе saniиro_igienice,dcpnind avizele de
la autoritёIile respnsabile privind sigчrап!а qi organizarea alimenиfiei in institщiile de iпчДlёmiпt
gепегаl 9i фvind сегiпlеlе 9i regulile securiй|ii anfiincendiare.

lnstitцia lrюrсаzД 5 zile in s5trйmflпД 9i 2 zile de odihnй.
REGIMUL ZILE| е de 9 оrе, cu iпсерrе de |а 8,00 рiпё |а l7,00.
Regimul zilei este intocmit de citre dirесtоr in Ья"я 1gсgmаrДrilоr medicale gi счпiсчlаrе

9i cste comod atat репtrч copii, cit 9i рпtгч рбriЩi.Рrоgrаmчl activiйtilor obligatoгii рrечёd
activiйfi iпtеgгаtе сопfоrm сегiпtеlоr мпiИrо-igiспiсе 9i @аgофсе, rciegind din раСiсчlапИgltе
de vArsti ale сорiilог 9i пч deфpsc-35-40 minr.ile, Dчрй fiесаrе actiйate instructiva чrm€а2д о
рачй de 5-10 minute.

Aciviйlilc instrrrctive se dеsftýоай сопfоrm prticulariýlitor de чfiвй, сч чп пчmir de
ore рrечizчt in счrгiсчlчm рпtrч fiecare gruф de чirsй.

l. Iп institфe functioneaza urmitмrele оrgапе administrative:
а. consiliul цоfеюrаl;
Ь. consiliul de administTatie.

2. iп iпstitufie activeazi:
а. pеBonal de conduccre, din саrе face роrtе diTectorul ;Ь. perýoмl didmic;



с. л реБопаl nedidactic.
2. In inýtifufie poate activa:
а.л Comisia metodicn а diгiфпtilоц claselor фmаге;
3.1п саdrцl institutiei sчпt сIеаtе Comisia de evaluare апча!i а сафеlог didactice, Comisia de
ateslшe а саdrсlоr didacfice, Comisia multidisciplinarn iпtга5соlай prrtru proteqia copilului in
sittЩie de risc, Consiliul de eticn qi alte comisii, rеiе9iпd din necesiйlile instituliei,

1.1.Consitiul pofesoTal, отgап sчрrеm de сопdчсеrе, cu rоt de decizie in domertiul educalional, este
format din perýoмlul didactic 9i este prezidat de dirесtоr. Sесrсиrul consiliului profesoral
este desemnat апчаl ргiп ordinul dirш!оru|чi din rindul cadrelor didacfice. Participrea
prsonalului didмic la pdinlele comiliului рrоfеsоrаl ese obliptorie. ýedinp este
deliberativД in cazul prezenlei mаjоritДýi simple а membrilor Consiliului.

1.2.CoBiliul роfеsоrаl аrе tгmЁtоаrеlе аtriЬфi:
а) dezbte 9i рrорчпе pntru арrоЬаrе consiliului de administra{ie aI Insfituliei proiecful managerial

anual qi programul de dezvoltare institulionaИ / ечепtчаlе соmрlейri sau mоdifiсiri ale
ulc€stuia;

Ь) dc,Цte Ei ацоЬй: гароаrtеlе de мiйаtе; raportu! de ечаlrцrc iпtеrm фйпd caliиtea
pгocesului din educational din Institu[ie; rаргtчl general privind sBTea gi caliиtea
iпчДlЁmiпtчlчi din Insitu{ie; regulamerrtul Instituliei, in 9edinp Ia саrе prticipa cel рщiп 2/3
din регsопаlчl didacfic salariat al Instituliei; sвtцtчl Insfituliei; рlапчrilе
prsonalizate/individtвlizate de intervenПe репtrч copiii cu CES;

с) alegt ca&ele didacfice delegare in соmропепР consiliului de artninistr{ie al Instituliei;
d) aproba соmрпепlа nominali а comisiilor metodice din Institulie;
е) аргоЬа rароаПеlе privind activitatea comisiei mеtdiс€ in arrul curcnt de studii prezenйte de

qeful comisiei;
f) vali&aй rароrtцl Фvind siMýa qсоlаrа semestriala qi апчаli реzепtаи de fiесаrе

proftsor/diriginte;
g) valideazi 9i рrорчпе consiliului de administra;ie соmропепи 9соlаri а Planului _ саdrч la nivelul

inýituliei, constituiй din pachete disciplinare opfionale (aFobate la ConsiliuI National pntru
Счrriсчlчm) оfеrиtе репtгч апчl gсоIаr in счrs;

h) dэсidе ргiЙпd ргоmочаrеа elevilor din ciclul рrimаr, сопfоrm prevedeгilor acteloT поrmаtiче in
йgшrе;

j) la|ideazЁ qi рrорrmс сrггiсчlа рпtru discipliпete офопаlе sprc аргоЬате Consiliulцi Nttional
рпtrч Счrriсчlчm, in mоdчl stabilit de Ministerul Educagiei 9i Cercetilrii;

k) dezbate, la soliciИrea Ministenrlui &lucatiei ýi Сеrсеtilrii, Organului local de spcialiиte in
dоmепiul iпvё|ёmf,пШlчi sau din рrофе iniliativ5, proiecte de lеф sau de actc поrmаtiче се
rэglementcazб actiЙИtea educa{ionala qi prezinti" in termenii stabilitl, оrgапеIоr ieвrhic
BuptrklaTe propmerile de modificaTe sau de completare;

l) identificd qi dezbate рrоЬlеmе legate de conlinmul sau оrgапizагеа activiЁlii educafionale din
Institulie;

m) ехilпiпеаzё сеrеrеа" fiqa de atestare а cadrului diйctic propus de citre comisia de atesвre din
instit4ie 5i decide аsчрга rесоmапdiгii privind сопfеrirеа/ сопfiгmаrеа gpdului didacic/
пчrпgЕriаI.

1.3.De rеgulД, р рrсчrsчl anului роlаr, consiliul рrоfеsоrаl se intп.lrrcýte de doй огi in semestru,
In саzчгi exceplioмle, consiliul рrоfеsогаJ poat€ fi сопчосаt in gedinta ехtrаоrdiпай de сitrе
directoT sau la cereTea а cel рфп 1/З din саdrеIе didactice.

I.4.Problemele abordate qi deciziile lчде la Consiliul рrоfеsоrаl sчпt consemnate iп рrосеsе
четЫе.

1.S.Нойпirilе consiliului рrоfеюrаl sчпt obligatoгii репrч tot prsonalul didactic.

Coпsiliul profesoral



С о tBi l i ul de admi пЫ rаliе

2. l.Consiliul de а&пiпistгаfiе, оrgап execufiv, сч rоl de decizie iп domeniul administгativ. Din
consiliul de аdmiпistгФiе Йсс рrtе: director, чп reprezentanl delegat de administra|ia рчЬliсД
din rmiИtea aфrrinistrativ-teгitoгialё de nivelul inйi in care se аflП institщia, Eei repreentanli
ai фriпtilоr, delegali de adunarea gепегаlll а фriпlilоr, doi rерrеzепищi ai cadrelor didactice,
delegali de consiliul рrоfеsогаl. El se instituie ргiп ordinul dirесtогчlчi institu;iei de
invi{irп,int.

2.2.La pdinlele consiliului de a&ninisгatie pot participa rерrеzепtап{i ai societltii civile 9i ai
mediului de айссгi.

2.3.Сопýliчl de аdmiпistгаliе ате rгTTrйtoaTete аtпЪчýi:
а. participa, рriп reprezentanlii sёi, in comisia de сопсшs pentru desemnarea directorului

institufi ei de invifilmrint;
Ь. perticiф, рriп reprezenиnlii ýi, la ечаlчагеа directorului institutiei de iпчаВrпiпt;
С. рrtiсiф la еlаЬоrаrеа proiectului bugemlui, asigurnnd tгапsрgепF procesului, inclusiv рriп

ОЦаПizвrеа de audieri pblice qi лvircаzя bugetul institu{iei de iпчЁSmiпt qi гесtifiсirilе la
асеsц

d. арrоЬi planul de dеzчоlиrе al instituliei;
е. gesfioneazi resuTsele fiпапсiаrе ргочепitе din alte surse ffit cete Ьчgеtаrе, asiguйnd

tгшýроrcпF ýi corectitmdinea чаlоriГrсбrii асеsюга;
f.aploЬt апrиl слrrроrвпа 9соlагё а рlапчIчi de invn$lrrrint la пiчеlчl instifutiei;
g. аvizея"F поrmеlе de completare а claselor, пчmirul de clase gi schema de iпсаdгаrе а
pвonalului instin4iei.

2.4,СОШiliцl de administB{ie se organizeaza gi fчпсfiопеаzЁ iп Ьа Regulamentului_cadru сч
фЙrе la fimс;iопаrеа consiliului de аdпriпistгаtiе al institufiei de iпчё[Дmiпt geneвl aЕobat
de Ministerul Educaliei 9i Cerceйrii al Republicii Moldova

реrsопаlаl didactic

3.I,Numirea 9i еliЬгаrеа prsonalului didadic se face iп conformitate сч Соdчl educaliei 9i Codul
mшсii"

3.2.Реlюпаlul didactic аrе drepturi 9i obligalii in conformitate cu lефslаliа in vigoare, Codul
educaliei, regulamenful intem al institutiei, prezentul sиfiц рrечеdеrilе contgctului
individual qi colectiv de mчпсi-

3.3.Dгсрчrilе рrsопаlчlчi didactic vizaza,.
а) respecarea demniИ|ii саdrчlчi didactic;
Ь) liberbtea opiniei profesionale vizбnd рrосеsчl de рrеdаrе - invi[are - evalrиre iп concordanlii cu

compnentele Счrriсчlчmчlчi Na{ional;
с) аsigчгаrеа сопdiliilог eГrciente pentru dеsfфчrаrеа actiййtii pгofesionale, рпtrч рrfесgiопаrеа

сопtiпчД;
d) alegýrea fоrmеlоr 9i metodelor de predare, mапчаlеlоr gi materialelor didдctice aprobte de

Miпisterul Educaliei 9i Сеrсейrii ре carc te сопsidей adecvate Teatizarii sипdаrdеlоr
educalionale de sиt;

е) litвrИtea iniliativei profesionale in realizarea obiectivelor educa{ionale: аlеgеrеа tehnotogiilor de
Fеdare, еvа|uаrеа рrfоrmшРlоr copiilor/elevilor фпtг_ш sistem rralidat 9i obiectiv,
milizarea Mzei mаtегiаlе 9i а resurselor adecvate obiectivelor iпчйФmПпtчlчi, modemizarea
РОСьului de iпvЦftпiпt рiп idei inovatoare, оцапizаrеа cu coliiilelevii а чпоr acfiviйfi de
СеrСеВrе ýtiinlifica, ф fоrmаrе iп conformiate сч interesele qi aptitrrdinile асеstога, сопfоrm
legislфei in йgиrе;

t) РаПiсiроrеа la сопdчсеrеа insfitrцiei de iпчitimАп! inclusiv фп аlеgеrеа dеmосrаtiсi а
rерrеzепипgilоr |оr in organele administrative 9i consultative а]е institu(iei;

g) феЁul de а face parte din asocia{ii gi organizalii sindicale, profеsionale, счltчrаlе, Mfionale 9i
iпtепrаfiопаlе, precrTn gi din organizaýi politicc legal constituite.

h) sё implice familia copilului in actiййtile institфei.



i) si bеneficieze de garanliile sociale, цечйzчtе de leфslaJia in vigoare.
З.4. Personalul didactic аrе чrmДtоаrеlе obliga{ii:
а) sa сuпоаsсi, imфfiПраsса qi sё promoveze idealul educalional, фncipiile fundamenвle ale

educaliei, politica educa|iorralй а sиtului;
Ь) sД organizezc 9i si desfa5oare eficiort pocesu| de iпчiSmiпt in institulie;
с) sa счпоаýса qi sД aplicc planul de invбtёmint, сrгriсчlчmчl ýcolаr, rесоmапdДгilе фйпd

organizarea procesului educagional, manualele gсоlаrе gi litегаfuта de spcialiИte;
d) ý elaboreze рrоiесИrеа didacticn vizind раrсчвчl anual la disciplinД conform сегiпtеlог З.5 3.5.

3.S.Ministerului Educaliei 9i Cerceйrii;
а) sД еlаЬоrеzэ proiecte didacice реrilrч leqii ýi асtiйЁli edrrca{ionale cu copiii;
Ь) Й оrgапizеzс qi si asigrгe Teatizarea орtimаlЁ а оrеlот ta ctasi 9i acfiviйlitor educalionale;
с) sД asigure eficaciиtea рrосэsчlчi educalional la nivel de institt4ie;
d) sД stimuleze acfiviИtea indepndenй 9i de соlаЬогаrе, iniýativa capaciйlile creative ale elewlui

iп procesul de invilaTe;
е) sa asigtгe ý€счгitаtеа Йe;ii 9i sdпПим еlейlоr in cadrul lecцiilor 9i activitДtilor ехtrвýсоlаrе

(снсчri р iтrtеrезе, tabre specializate, excuБii, etc. );
f) sё organizeze qi si dеsfфоаrе сопсчrsчгi qсоlаrе;
g) sa particip la activitiilile comisiei metodice, ale consiliului рrоfеsоrаl;
h) sй рапiсiр la pdinlele 9i activiй[ile consiliu|ui de administгmie cirrd este soliciиt;
i) sД organizeze 9i dcsйýoare ore de dirigenlie;
k) sf; coleborcze сч familiile qi comrmiиtea iп inньrrl suprem al copitului;
l) sд ýе autoinýtruiascд, in реrmапепЁ, in domeniul spcialiйtii, psihopdagogiei qi а metodicii

рrcdДrii disciplinei;
m) sД particip la activiЁlile de ргfесliопаrв organizate in instituEie 9i iп аfага acesteia (сопfогm

deIeeЛi);
n) ýД rcspecte normele de etici рrечйzчtе iп Соdчl de etica al cadrului didactic, ap.obat de

Ministerul Educaliei qi Сеrсеtirii, счlfiчiл{ ргiп рrорriчl ехеmрlц valori|e 9i principiile
esenliale pentru construirea unui stat ф d."pL рrесчm iпtеgгiиtеа" onestiвtea, corectitudinea,
dreptaEa есhiиtеа" цmапismчl, generoziвtea, lйrпiсiц patriotismul 9i alte йrtчli;

о) sД tfrilizeze чп соmроrиmепt попйоlепt in actiййtile educatiorBle Ei iп йар cotidiaй;
р) sб - ýl onorez€ toate obligaцiile prevfuute iп Codul Educagiei, alE асЕ !юrmative, цссчm qi

stipulate in figa postului:
3.6.Evaluarea" atestarea саdrеlоr didacfice, сопfеrirеа sau сопfirmаrеа gradelor didactice se

efectueazё conform cadrului погmаfiч in vigoare.

Dirесюпl

4.1.Directorul este сопdчсёtоrul institufiei ре саrе о rерrеziпй in rel4iile cu рrюапеlе juridice 9i
fizice, inclusiv cu administrafia publici localб.

4.2 Funclia de dircctor se осчЁ in Ьа"а criteriilor de comptenti рюfеsiопаlД 9i mапаgеriаli-
4.3.Numirеа in functia dc diгесtоr se face ргiп оопсчБ, репtпr чп tеппеп de 5 ani, iп сопfоrmiиtе

cu Regulamenful de оrgапizаrе 9i dеsfфшаrе а соrrcчrsчlчi pntru осчрfiеа fiлсýеi de diTector,
aproМ de Ministerul Educaliei gi Сеrсейrii.

4.4.Directorul instituliei аrе чгmёtоаrеlе аtгiЬчlii:
а) coordorвazii 9i rilspunde & intreaga actiйиte edrюa|ionale ýi administгativй а instituliei, рrесчm

9i de p{tstrarea 9i utilizarea ptrimoniului inýitrr|iei de iпчitimiпt;
Ь) asigtлi sесшiИtеа copiilor 9i а pcrsonalului апgдjаt in perioada аflirii iп incinв instituliei ;

d) ia misuri pentru paýtвrea, asigurarea 9i dezvolhTea bazci didacticbmateгiale а institufie, pntru
огgрпizаrеа 9i fчпсliопаrеа cantinei;

е) йsрчпdс de respcиrea conditiiloT qi а exigen|elor рriйпd поrmе|с dc igiспё , de protccfie а
muncii, Ф proteclie civilД qi de pza сопtга incendiilor in institufia de iпчД$miпt;

fl asiguй еlаЬоrаrеа ýi implemenarea mйsчгilоr de protecfie а copilului;
g) asigМ рчпеrеа iп aplicare а deciziilor consiliulцi рrоfеюrаl 9i а oeiui ф adminisfialie;



h) аsigчгё realizarea acЫzi;iilor potrivit rеglеmепйгilоr cadruIui legislativ qi погmаtiч in чigоаге;
i) numegte 9i elibereazб din funcfie prsorвlul instituliei сопfогm legislaliei in йgоаrе;
k) asigurД confidenЦialitatea 9i securitatea informaliei, саrе соп{iпе datc cu саrасtсr рrsопаI, in

сопfогmiиtе cu lеýslфа in domeniul potectiei datelor cu сагасtег рrsопаI;
l) зlаtЯЬ$Ё пrесапismчl iпЁm de соlеСаrе а datelor in Sistemul InformqiorBl ацtоmвtizаt de

Мапаgеmепt iп Educalie (SIME) 9i сопtrоlеаzД соrесtitчdiп€а informaliilor introduse;
m) еlаЬоrеаzё schema de iпсаdгаrе а pпonalului instifu;iei qi sиbilegte oblig4ii|e de sеrчiсiч ale

prsonalului angajat;

п) intocmeqte гар@rtе фЙld actiйBtea instituliei, srаrеа ýi ca]iвtса trocesu]ui еdчсаfiопаl din
institulia р саrе о сопdчсе.

о) оrgапizея-t procesul educa{ional 5i monitorizeazЁ caliиtea realiziгii acestuia;

р) intocrrBgte оrаrul асtiйфilоr educEiorBle din inýitu{ie;
r) reportizeazi Mrcinile didactice pcгsonalului de рrеdше;
s) сопtюЬzП, рriп asisbЦe la ме, prin verificarBa proiectelor didactioe счrcпtе qi de lungt dчrай,

etc., nivelul de pregatire а саdrеlоr diфctice репtru leclii, caliatea demersului educa|ioмl а
relagionilrii gi соmчпiсiiгii cu eleйi, а organizarii activitДlilor ехtгаgсоlаrе;

ý) сооrdопеаzi aФiviиtea metodicё;
t) wlideazi iпчепиrчl de waluare sцmаtiчё fiвtЦ
t) aýiguЁ aplicarea planulй de ?пчаЁmапt ýi а curriculumului gcolar;

u) сопtrоlеаzД ritmicitatea рrсчтgегii materiei Ia disciplinele de iпчЁ|Дmiп(
v) efcсtueaza actiЙtiili de control qi evaluarc а cadrвlor didactice;
z) coordoneazit activitatea de fоrmаrе pofesionali continrй;
х) coordoнzil actiЙtilile de цечепirе, identificare, гарrtпrе, rcfеrirc qi asisEng in cazurile de

abuz, neglijare, ехрlоаИrе а copilului.
4.5.Directorul, сопfогm lефslаfiеi in vigoarc, are чrmбtоаrеlе ?mputemiciri:

a)emite ordirB 9i dispozifii се fiп de competenta sa;

b[esti@d Ьшtrгilе 9i rcsursele пцtеriаlе;
c)incheie contracte, deschide сопtчri bancare, elibrea"i рrосчте;

d)aTe caliИtea de ехесйоr te4iar de buget, cu toate оЫigаfiilе се decurg diп ac€st sиtut ptrivit
саdrчlчi legislativ 9i normativ in йgоаrе.

4.6.Drectorul йsрuлdе de соmрlеИrеа documentelor 9соlаrе, de фstrаrеа lоr in Ьчпе condi|ii 9i de
еliьrаrеа асtеlоr de sndii.

Diigintele

5. l. ActiЙtatea edrrcaýonalii la fiесаrе clasd este сооrdопаlё de чп diriфпtе nurnit de direotor.
5.2. Dirigintele indeplirвgte чrmёtоаrеlе atribu[ii:
а) оrgапi.r.'i orele de dirigenýe 9i alв actiййti се contribuie la dezvolbrea prsonalitйlii
elevului;
Ь) mопitоrizея"i frecvenla elevilor, identificД Ei analizeazё cauzele аЬsепlеlог чпоr elevi 9i ia

misurile соrеsрчпzitоаrе pntru imЬцпiftЩirеа frecvenlei;
с) analizeaza priodic situalia gсоlагi а elevilor 9i ia mЬчri репtrч mobilizafea acestora la

lndeplinirea optimaE а obligatiunilor Bgulamerrtare;
d) c.olabrcaza cu toli рrоfеsогii саrc pTedau |а clasa р care о сопdlюе, iп vedeTea еfiсiепfizЁrii

рrосеsчlчi educa[ional;
е) psrticiЁ la duca{ia igienicn-sanihй а еlейlоц
0 ОЬsеrvа соmрогИmепtчl еlеЙlоr, irюlusiv in scopul prevenirii аЬчzцlцi, пеglijýгii, exploatnгii

copilului 5i rароrtДrii cazrrriloT suspcte sац сопfirmаtе de аЬчz
g )оrgапizеаzё 9i сопdчсе aФiviatea clasei, 1irйnd сопt ф problemele р саrc le impune йар,

cotidimul colectivulй de еlей 9i de sarcini|e educative а|е instituýei;



i) contribuie, in раrtепегiаt сч alte cadre didactice, оrgапizаrеа 9i dеsфчrаrеа activiйlilor
ехtrаýсоlаrе;

k) asiguй сопехiчпеа сч рёгiпtii eIevilor, ii infoTmeazn Фsрrе rezulBtele оЬфчtе de e|cvi la
iпчйstчй;

l) calculeaTl mеdiа gепегаli а fiec5rui elev;
m) completea?a catalogul clasei cu datele рrsопаlе ale elevilor, atte fоrmulше 9i acte de

gсоlагizаrе;
п) iпfоrmеаzД consiliul рrоfеsогаl despre асiйИtеа dеsfфчгай iп clasa р саrе о conduce;
о) Ёspnde de baza mаtегiаli а cabinenrlui pus la dispozilie.

V. DREPTURILE ýI ОВLIGЛТIILЕ
ELEVILOR ýI Л PARINTILOR (TUTORILOR)

5.1 EleviilCopii se Ьчсчй de toate drepturile stlpulate iп legislagia па}iопаlй 9i iпtеmа}iопаli. in
mod sресЫ elevii arr drерчl:
а. sЁ-gi ехрmi litвг opiniile, сопЙпgегilе qi ideile rеfегitот la toate chestiuпilc carc ii
afecteazi;
Ь. ý аlеаgЁ cuTsЙle opfionale, iп depnderrli de ofertele cducagionale ale lnstituliei;
с. sё beficieze de mапчаIе polare фп schema de iпсhiriеrв;
d. ýё porticip la proiecte qi/ sau рrоgrаmе шliошlе qil sau interrB{iomle la саrе еýе parte
IrrзTitufia;
е, sД paПicip la actiЙйlile organizate in institutie, рrесчm gi la cele organizate in фаtеlе gi
сluЬuгilе elevilor, bazele sportive, de аgrеmепt, tabrele 9i uniй;ile сопехе, сч respectarea
prevederi lоr lоr furrcfionale;
f. sД beficieze, in condiýi|e lефi, de asisten|a medicali, asistenp сsdrчlчi didacfic de
spiji, alimertalie qi alte inlesniri acordaв la decizia autoriйtrilor ptlbliсe laale;
g. sД bcneficieze de conditii орfimе in organizarea procesului educa|ional, dc gагапlii ргiчiпd
viala qi sесчriИtеа in timpul aflirii iп Inýtitu1ie, рrесчm qi iп timpul activiйtilor la саге
particiф са dele$t;
h sД bneficieze de alte drepturi, gагапlii qi йciliй{i сопfоrm асtеlоr normative in йgоаrе.

5.2 H€vii ач rлтпёtошеlе obligagii:
а. й respecte rеgчlаmепful institufiei;
Ь. sё frecventeze lec|iile in mod obligatoriu. Evidenи рrеzепtеi elevilor se face la fiесаге leclie

de рrоfеsогi qi se сопsеmпеаzД in caиlog Ь rubrica obiectului de strdiu respectiv. Absenlele
care se datoreazi imЬоlпДЙrii sau аltоr cauze dovedite cu acte lефе Sint сопsidегаtе
motirate]

с. sё depuni чп еfоrt rеаl pntru asimilarea cunogtin|elor, dezvolиTea facultililor intelecnBle,
fОrmаrеа рriсерrilоr gi dерriпdеrilоr teoretice 9i practice песеsае pentru integrarea in fогmе
sчрегiоаrе dc instruire sau iп cimpuJ muncii;

d. sб demonstreze, рriп examiйri оrаlе 9i scrise соmреtепlе specifice disciplinelor ýсоlsrе ýi
соmреmр сhеiе-tгапwеrsа|е spcifice tеЁеi de ýcolaritate.

е. ýа Sus{ina, ргiп ехаmiпiri orale gi/sau scrise, lichidarea rеsипlеlоr la disciplinele gсоlаге
репtrч регiоаdа absentaи;

f.sД aiba о fiпчй vestimentaй 9i ехtегiоr decent, atitudine сччiiпсiоаsД, colegialЩ sё fie
disciplimli in institulie, in familie, in lосчri publice;

g. sД milizeze сч асчrаlеlе manualele gcolare; si фstreze imobilul, mobilierul 9i шilаjчl
InstitцIiei;

k.ý rеýресtе поrmеlе de tеhпiсё а securiй{ii, de рrечепirе 9i stiпgеге а incendiilor, cele
de рrоtесliе civilil 9i protec|ia mediului, regulile de circulalie;

5.3 Elevi|or li se iпtеrziсе:
а. sД fасё lпsсriсгi in dосчmепtаф ýсоlага (caиloвge, dosare pBonale), sa diýtruga

documenиtia ýсоlаrа (саиlоаgе, agenda elevului, etc.);
Ь. sё deterioreze Ьчпчrilе din parrimoniul Instituliei;
с. sё pofancze simbo|rгile mlionale 9i ate mganizaliilor iпtеrпфопаtе;



d. ý dqinД 9i sД сопsчmе droguri, ЬiчПri alcoolice 9i figёri, precum ýi sё participe lаjосчгi de
hazaTd;

5.4 Рdriпlii /al|i геFеzепtапti legali ач drepul:
а" sI aleagn institulia de iпчё!йmiпt;
Ь. sa participe la intocmirea рrоgrаmцlчi de MiviИte at institфci;
с. ýа ýolicite rеsресиrеа tlгерtчrilоr 9i liЬеrrЩilоr copilului in institulie;
d. sб ia cunoýtinЁ de organizarea Ei софпшчl procesutui de iпчёlirrrriпt, precum 9i de
rezulИtele ечаlчДгii счпоgtiп[еlоr copiilor lоr, iп conformitate cu regulamentele
instin4ionale;

е. si аlеаgЁ ýi sa fie аlф in огgапеIе administгative 9i consulmive ale institЩiei.
5.5 Pfui!4ii iфi герrczсПапti legali йm оЫigаli:

а. sё asigure еdчсаrеа copilului in familie 9i sё сrееzе condigii adecvate репtrч рrефtirса
temeloT 9i frесчепИrеа studiilor, репtrч dеzчоlвrеа apfitudinilor, рпiсiраrеа la activiйli
ехtга;соlаге gi pntru autoinstnrire;

Ь. sД asigure gсюlагizаrеа obligatorie а сорiilоr de йrýп gсоlай 9i frecventarea oreloг in
corformiBte cu огапrl ýtabilit

с. s5 colaboreze cu institulia de iпчilёmiпt, contribuind la realizaTea obiecfivelor educaliomle;
d. sil чrmёrеаsсД, ?п соlаЬогаrе сч condttcelea instituliei 9i cadrele didactice, situalia 9соIагё 9i
comprtamentul еlеччlчi iп institrr{ie.

е. sё соmчпiсе instituliei telefonic sau Flп alte mijloace despre оriсе eventuдta аЬsеп|Д sau
borНl а copilului iп zim in€ia.

чI. FINлNтлRл,л ýI PдTRIMONI[IL INSTIT[цIEI

6. l. Sчrsа ргiогiий de fiпап|аrc а institщiei о constituie:
а- tпrdеrчrilе сч Ыina{ie sтeciala de la Ьrцеtч| de stаt la bugetele locale;
Ь. alte aloca;ii de la stat 9i de la uniйlile administrativ-teritoriale, destinate educaliei.

6.2. Insfitugia se fiпапlеаzД in ЬаzД dc cost sИпdаrd рг elev, cu utilizarea соеfiсiепlilоr de аjчsиrе
in modul sиbilit & Gччсm.

6.3. Insfitugia pate beneficia 9i de alE sчrsе lефе de fiпапрrе, curn аr fi:
а чепiшri p{ovenit€ din presErea соrrtга рlай а чrrоr seМcii educaliomle, рrесчm 9i din

activiatea de сеrсеиrе 9i de гапsfеr tehnologic, in condifiile legii;
Ь. vеПituri рrоvепitе din comercializarea articolelor confectionate in procesul de snrdii (in

gоsроdДгii didactice, ateliere ехргimепtа|е etc.), precum gi din darea in localiune/arenй а
spstiilor, есhiраmепtеlоr, tеrепчrilоr 9i а altor Ьчпчri рrоргiеtаtе publicё;

с. gпапtчri, sponsoriznri 9i donalii,
d alte sчrsе legale.

6.4 Se iпtегziс:
а. ircаsДгilе de bani de la фriп{i, de сdtrе реБоапеlе fizice neautorizate;
Ь. intimidarea, sub оriсе fоrmi" а еlечi|оr/рйгiпlilоr in vederea obligaгii lог sД faci чёrsdmiпtе

bйrte5tl рmru diчегsе scopuri;
С. рrеýlаrsа seгviciiloT cu рlаtё eleviloT сч саrе iпtеrасfiопеаzй in actмtatea didacticn dircctit;

6.5 Institutia este in drept sd accepte din раrtеа miпistеrеlоr, aIte ачtогiйlilоr administrafive
сепtrаlе, agentilor economici 9i ачtогiй;ilоr a&ninistгaliei publice loca|e utiIaje, instala{ii,
арсrаtе, mijloace de trапsроЦ splii locative, tеrепчri etc. сч titlu de sponsorizare sau de
acoperire а chelfuielilor репtrч pregatir€a qi prfeclionarea profesionali а specialiýtilor ýi
prrtru alte servicii, iпsа ftй scopri pbliciBre.

vlt. DосUмЕNтлтIл

7.1 Inýtitu[ia dеsfДgоай sistematic activiИtea de secretariat in bаza поmепсlаtоrчlчi de documente
7,2 DосчmепИliа сч referire la еЙdепР corrtingentului de еlеЙ 9i situagia lоr gcolaй:

а. Iistа поmiпаlё а еlейlот саrе au participt la сопсчrsцI de a&rritere in insfitu|ie;
Ь. registrul de ordilre referitor la fluctrraф elevilor;



с. гegistrul alfabеtic al elevilor;
d. dosarele prsonale ale еlечilоr;
е. caЫoagele claselor;
f procesele-verbale ale evalйrilor finale iпчЁlimАпt ргimаr;
g baza & date еlссtгопiса (SIME).

7.3 Dосцmепtеlе се 1in de organizarea qi dirijаrеа procesului educatiorиl includ:
а. рrоgтаmчl de dezvolиre institufiorBli;
Ь. рlапчl sпчаl de actiйate al institфei;
с. actele сопtrоаlеlот tematice qi frопиIе;
d registrul de eviden15 а prsonalului insitr4iei;
е. сшtеа de оrdiпе 9i dispozilii cu ргiчiте la activitatea de baza;
f rефstrul de ordine qi ordinele cu рriчirе la prsonal;
g. саrtеа рrосеsеlоr-чеrЬаlе ale consiliului роfеsогаl;
h. cartea рrосеsеlоr-чефаlе ale consiliului de аdmiпistгаfiе;
i. registml de ечidепцil а оrеlоr absentate gi hlocuite de cadrele didactice;
j.ФgistTul de evidentб а fiqelor de sesiarB а саzчlчi suspect de аЬчz, exploagre, ttafic al

copilului;
k. docцmentele de ейdепР а rеаlizДrii evalйrii anuale а саdrеlоr didactice;
l.гapФ,rtele-ýinteza рrеzепИtе de сёfiе institugie la sfДцitчl апчIчi Dirccliei de iпчафmблt;

7.4 Dосчmепtе се |iп de secretarid:
а, rcgiýfiцl соrефоп&п{еi de iпtгаrе;
Ь. registnrl corespndenlei expdiate;
с. rефstrчl viz,ind audien{a сейtепilоr
d, поmепсlаtоrul dосчmепtеlоr institugiei
е. dщаrеlе ревоrиlе ale саdrеlоr didactice;

7.5 Dосчпвпtе се lin de асtivitаtea есопопriсД 9i firвnciaй:
а. рв9арrtчl tehnic al instituliei de invё{imint;
Ь. dейzчl de cheltuieli;
с. listа Игifаrё;
d. taЬеlul lчпаr de ейdеп|Ё а timpului de lrюru gi calculёrii salariului,
е. aýtde de iпчепиriеrе qi de predшbpimire а va]orilor mаtеrirlе;
f.сопtгасtеlе cu privire la respnsabiliвtea mateTiali а lчсйtоrilоr;
g. registrul de eviden[Д а materialelor;
h. ИЬеlчI de eliberare а mаtегЫеlоr;
i.registul de iпчепигiеrе а fondu|й bibliotecii;
j.regisfrul de iпчспtаriеrе а fondului de mапвlе;
k. actele de decontare а valoгilor mаtегiаlе.

7,6 Institulia este iп drept й utilizeze alte documente, reieqind din necesiй;ile acesteia,

ЧШ. MODUL DE RЕОRGЛNIZАRЕ ýI DIЮLЧЛR"Е

8.1 Reorganizarea 9i dйolvarea instituliei se efectueazh iп сопfогmiиtе cu prevederile Соdчlчi
educaliei gi ale Codului civil.

8.2 La rеотgшlizаrеа instifufiei, dreptuгile qi obligфile acesteia ýunt preluate de sцссеsоrчl de
drept

sссrеtаг al consiliului Raional sоrоса MARII дliпа



Strteh dc ргsопаl
ale Institu{iei РчЬliсе ýcoala Рrimаri Regina Маriа

sесrеtаr al consiliului Raional sоrоса

Апеха пт. 2
la Decizia consiliului Raional soroca

nT.2/28 din 15 mai 2024

MARII Alina

Uпitй{i de реrrопаl

ýctala рrimагi
Reginr Магiа

Fчпс{ii de сопdчсеrе 0,25

Fчпфi didactice з,95

Deritiritosre I

Вчсдtаr 0,25/0,25

Prznic l

мцпсitоr дчхiliдr 0,5

Toйl 7,2
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